A S p SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
‘ BASILICATA

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PUBBLICAZIONE DIARIO PROVA COLLOQUIO AVVISI PUBBLICI DI MOBILITA’ VOLONTARIA

(EX ART. 30 D. LGS 165/2001 E SS.MM.I1.) PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI

POSTI DELLA DIRIGENZA E DEL COMPARTO

Si comunica

ai candidati ammessi/ammessi con riserva agli avvisi pubblici di mobilita volontaria (ex art. 30 del D.Lgs n.
165/2001 e ss.mm.ii.) per la copertura a tempo indeterminato di:

n. 1 (uno) posto di Dirigente del Ruolo Professionale — Profilo Professionale Avvocato, da
assegnare alla U.O.C. “Ufficio Legale e Contenzioso”, indetto con D.D.G. n. 646 del 10/12/2014,
che la prova colloquio relativa all’avviso de quo si terra il giorno 06.07.2015 - alle ore 10,00 -
presso la Sala riunioni della sede dell’ Azienda Sanitaria Locale di Potenza, sita in Potenza, alla Via
Torraca, 2 — 2° piano;

n. 1 (uno) posto di Collaboratore Amministrativo Professionale (cat. D) da assegnare alla
Direzione Amministrativa Aziendale, indetto con D.D.G. n. 676 del 23/12/2014, che la prova
colloquio relativa all’avviso de quo si terra il giorno 06.07.2015 - alle ore 11,00 - presso la Sala
riunioni della sede dell’ Azienda Sanitaria Locale di Potenza, sita in Potenza, alla Via Torraca, 2 — 2°
piano;

n. 2 (due) posti di Assistente Amministrativo (cat. C) da assegnare alla Direzione Amministrativa
Aziendale, indetto con D.D.G. n. 676 del 23/12/2014, che la prova colloquio relativa all’avviso de
quo si terra il giorno 06.07.2015 - alle ore 15,00 - presso la Sala riunioni della sede dell’ Azienda
Sanitaria Locale di Potenza, sita in Potenza, alla Via Torraca, 2 — 2° piano

I candidati ammessi ovvero ammessi con riserva dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento in corso di validita fatta salva, per questi ultimi, lo scioglimento della riserva che avverra con
Determina Dirigenziale.

Si precisa che la mancata presenza nel giorno, nell’ora e nel luogo stabilito per lo svolgimento della prova
colloquio sara considerata rinuncia alla partecipazione alla procedura selettiva.

Si precisa, altresi, che la presente pubblicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti per tutti i
candidati ammessi/ammessi con riserva agli avvisi di mobilita in parola.

Potenza, 11 giugno 2015

F.TO Il Direttore f.f.
U.O.C. Gestione del Personale
Dott.ssa Rosa COLASURDO



